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 "  " المدٌنه العظمً هً التً ٌسود فٌها الحرٌة والاخاء والمساواة
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   -المقدمة :

 رهني العصف ال

عت وبدون خىف مً خلاٌ هره الخلىُت.  لت طسَ   الخؼىاث: ٌشازن االإشازوىن واالإشازواث الىثير مً الآزاء بؼسٍ

لىم االإِظس بظإاٌالرهني  ئخخُاز مىطىع لإحساء العصف ًخم المجمىعت مشازهت أفيازهم. على طبُل االإثاٌ: ماهي الأوشؼت التي ممىً أن  وٍ

 ؟ أو ماهي مدسواث الصساع في اعخلادها؟بمجخمعاجىاالبُئي هؼبلها لسفع مظخىي الىعي 

لظىا بصدد ابداء اخخلافىا أو اجفاكىا مع  -في هره االإسخلت-بىخابت أفياز المجمىعت على وزكت هبيرة. لدصجُع االإشازهت، كىلي للمجمىعت أهىا  مك

 الأفياز االإؼسوخت. 

 م على ججمُع ومىاكشت الىلاغ السئِظُت التي تهمهم والترهيز عليها.   ما ئن أبدث المجمىعت أفياز مخعددة، ًمىً أن جلىم بالعمل معه

 

 

الراحي كبل مشازهت الآخس أو مشازهت مجمىعت العمل. هره الخلىُت حعؼي زلت \ًدصجع حمُع االإشازواث واالإشازوىن على عملُت الخفىير الفسدي

  الخؼىاث:  واالإشازواث وحصجعهم على االإشازهت الفعالت.للمشازهين 

 ًلىم االإشازوىن واالإشازواث بالخفىير بشيل فسدي في الظإاٌ االإؼسوح وهخابت أفيازهم.

لت شوحُت وفي النهاًت ًلىمىن بمشازهت مجمىعت العمل وهي مجمىعت أوطع. ًمىً أن جلىم بعد ذلً بعمل حغرً ت زم ًلىمىن بدبادٌ أفيازهم بؼسٍ

 زاحعت على الىلاغ السئِظُت مً ول مجمىعت عمل.

لت أخسي لخىفُر الخؼىة الثاهُت وهي أن جلىم بؼلب مً االإشازهين واالإشازواث أن ًلىمى  بعسض الىلاغ السئِظُت التي  اػسٍ

لت حعصش الؤهصاث اليشؽ. هسث مً كِبَل شسواءهم. هره الؼسٍ
ُ
 ذ
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   اطخخلاص االإعلىماث

صها والتي جظهس مً خلاٌ جىفُر وشاغٍ ما. هما ًخم اسخدام  م وحعصٍ
ُ
اطخخلاص االإعلىماث لعمل اوعياض على هلاغ الخعل

ن واالإشازواث وما ًجب أن ًددر بعد ذلً. كم باخخُاز أطئلت يجىمً أهمُت اطخخلاص االإعلىماث في جددًد شعىز االإشازه

ىَفَر والتي طخمىً المجمىعت مً مشازهت
ُ
فُما ًلي أمثلت لأطئلت و   حعلمهم وججسبتهم بأفظل صىزة.  مسجبؼت باليشاغ االإ

 اطخخلاص االإعلىماث:

 هُف وان شعىزن خلاٌ هرا اليشاغ؟ 

 الإاذا؟

 ماذا حعلمذ خلاٌ هرا اليشاغ؟

 هل هىان وحهاث هظس مخخلفت؟

 اعلاث؟هُف ًمىً أن هخعلم مً هرا الإظاعدة أهفظىا أزىاء وزشت العمل هره وهمىاػىين فاعلين وهمىاػىاث ف

 

 

ع. هما جدُذ لهم الفسصت  حظمذ هره الخلىُت للمشازهين واالإشازواث بدبادٌ واوعياض هثير مً الأفياز في جخابع طسَ

م اطخىشاف العبازاث والصىز.   وذلً عً ػسٍ
ً
 ولفظُا

ً
ا  الخؼىاث:   بالىكىف والخدسن في الغسفت والدشازن بصسٍ

طعهم في حمُع أهداء الغسفت. زم  وزكت هبيرة في ئػاز وشاغٍ ما\العبازاث أو الصىز على لىخاث\الىصخصمُم بم ك

وذلً لإمياهُت ئلخفاف مجمىعت  -بها الىصىص والصىز –وزكت هبيرة \جأهد مً وحىد مظاخاث وافُت بين ول لىخت

 صغيرة مً الأفساد خىلها.

د أن ًلاخظىه وذلً لعمل ًلىم االإشازوىن واالإشازواث بالخىلل مً لىخت ئل ل لهم ما جسٍ
ُ
ى آخسي في أهداء الغسفت. ك

دهم أ  وما ئذا جسٍ
ً
لت  ناوعياض لاخلا ًدبعىا مظاز معين أزىاء جىللهم في الغسكت. ًمىً أن ًلىم االإشازوىن واالإشازواث بعمل جمشُت في االإعسض بؼسٍ

 كم باطخخلاص االإع
ً
  لىماث في المجمىعت الىبيرة.فسدًت أو شوحُت أو في مجمىعاث صغيرة. وأخيرا

 

 

 جىلت في المعسض\جمشيت
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اث  جددًد الأولىٍ
  حظخخدم هره الخلىُت عىد السغبت في الؤهخلاٌ مً مىاكشت أفياز على هؼاق واطع ئلى الترهيز على بعع الأفياز.

لت االإخبعت بشفافُت وفُما ًلي بعع و  اث ومً االإهم أن جلىم بخددًد الؼسٍ  الأمثلت:هىان العدًد مً الؼسق لخددًد الأولىٍ

 للمعاًير: ً
ً
لىم االإشازوىن واالإشازواث بالإجفاق على معاًير لإجخاذ اللساز، زم جددًد خُاز طمً الخُازاث االإؼسوخت الري ٌعىع الخلُُم وفلا

 االإعاًير بصىزة أفظل.

ًلىم االإشازوىن واالإشازواث بدبادٌ وحهاث الىظس عً مخخلف الخُازاث االإؼسوخت زم جددًد مصاًا ولٍ منها كبل البذ في االإىطىع  الحىاز االإفخىح:

 الري ًسغبىن الترهيز علُه.

ت: ذ الظسٍ لىم االإشازوىن واالإشازواث بىخابت أوٌ خسفين مً أطمائهم بجاهب ال عملُت الخصىٍ خُاز الري جىخب الخُازاث على وزكت خائؽ وٍ

د مً الخصىصُت، ًمىً أن ًلىم   للجمُع. الإصٍ
ً
يىن الخُاز الري خصل على أعلى أصىاث ملصما ً وٍ ًفظلىهه. ليل مشازن صىجين أي خُازٍ

م بِعَد الأصىاث لإعلان الىدُجت. 
ُ
 االإشازوىن واالإشازواث بىخابت اخخُازاتهم على وزكت ووطعها في صىدوف زم ك

 

 

ًلىم االإشازوىن واالإشازواث بىطع أحىدة للمىاكشت والمحادزاث. ًمىً اطخخدام االإلهى العالمي لإهخاج أفياز ومىاكشاث 

خىٌ العدًد مً االإىطىعاث. هىان مثاٌ على ممازطت االإلهى العالمي في هرا الدلُل في الىخدة السابعت. هما ًمىً 

م لدصجُع  د مً اطخخدام االإلهى العالمي هؼسٍ االإشازواث واالإشازهين لإًجاد أحىبت لدظاؤلاتهم بما في ذلً معسفت االإصٍ

  االإعلىماث عً بسهامج االإىاػً الفاعل.

 

ًخم ججهيز الغسفت التي ًلام بها وزشت العمل مثل االإلهى بدُث ًىحد العدًد مً الؼاولاث. على ول ػاولت ًىحد  هُف؟

لظىن خىلها الإىاكشت هرا الظإاٌ خلاٌ وكذ مددد. زم عىد اهتهاء طإاٌ مخخلف وبعع االإشازهين واالإشازواث ًج

 الىكذ المحدد ًخم دعىة المجمىعت لخغير الؼاولت. وفي النهاًت ًخم عسض مخسحاث االإىاكشاث.

مً الظسوزي وطع أطئلت تهم المجمىعت فلابد أن ًخىفس ليل طإاٌ خمظت أشخاص على الأكل لديهم زغبت في مىاكشخه. 

د فسد ٌظخؼُع أن ًيىن "مظُف الؼاولت أو ملسز الؼاولت" ليل طإاٌ. دوز هرا االإلسز هى حسجُل الىلاغ الأطاطُت للمىاكشاث وهى زم كم بخددً

 لا ًلىم بخغير الؼاولت. هما ًلىم بخلخُص االإىاكشاث الظابلت ليل مجمىعت حدًدة  كبل اطخىماٌ المحادزاث.

 

 الملــهي العــالمــــي
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 االإظاخت االإفخىخت

أطلىب لإحساء خىاز فِصجع المجمىعت لخددًد حدوٌ أعمالها، الخىكُذ، الأدواز، االإيان االإظاخت االإفخىخت هى 

ًخم جلظُم المجمىعت ئلى مجمىعاث صغيرة بدُث ًمىً جىاوٌ أي كظُت أو اطخىماٌ  واالإظإولُاث. بعد الجلظت العامت

 اث. مىاكشت أو بدأ مىاكشت حدًدة. ًمىً أن ًدىلل االإشازوىن واالإشازواث بين المجمىع

أجبت هرا النهج إن بعض أفضل الحىازاث جحدث خلال الأوكاث الغير منظمت في المؤجمساث ووزش العمل أي أجناء استرحاة اللهىة أوخلال 

خلِم المساحت المفتىحت هرا الىكت الغير منظم لإحداث مناكشاث وازجباطاث منظمت. إذا اجب
َ
عنا فتراث الترفيه في المساء على سبيل المثال. ج

 في الجلست العامت في بداًت وختام اليىم ويمضىن معظم الىكت في المجمىعاث الصغيرة ه
ً
را النهج، ًجتمع المشازهىن والمشازواث جميعا

 "المساحت المفتىحت" ولا ًتم إدازتهم من خلال الميسسين والميسساث.
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 توجٌهات للمدرب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 برنامج بحروٌات صغٌرات | بنـت النـٌـل
 

7 

 -تنظٌم التدرٌب  :

  -فى تنظٌم  اى تدرٌب  علٌنا ان ننظر فٌما ٌلى :

 ما هو الدور الذي سٌلعبة المشاركون بعد  حصولهم على

 التدرٌب ؟

  ما هً  متطلبات الدورة التدرٌبٌة  وما هً  المعوقات

 والمهارات  المتجلٌه لتقٌم التدرٌب ؟

من سٌتلقى التدرٌب هذا ؟ 

 اٌن  سٌتم التدرٌب ؟ 

المنهجٌة التً ٌنبغً استخدامها  لهذة  هل التدرٌب سكنً ؟"

 التوصٌات "

 

 الغرض من هذا الجزء مساعدة المدرب على تصمٌم وتنفٌذ استراتجٌة العمل التدرٌبً للتمكٌن  من التدخلات  التحسٌنٌه الشاملة 

 هذا الدلٌل التدرٌبً ٌعتبر مثالٌاً  لدورة تدربٌه تحتوى على مجموعه من عشرون الى خمسة وعشرون  مشارك 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 عملٌة التقدم خطوة خطوة
ستكون انت المدرب! وسٌكون علٌنا ان نفترض انك سوف 

 تدٌر صفاً لمدة ثلاثة اٌام. ما ان تضع هذه
 الفكرة فً رأسك علٌك ان تقسم المادة الى ثلاثة اٌام
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الخطوة الأولى 
ابدأ بالتعرٌف عن نفسن ) سٌرة ذاتٌة مختصرة( . 
 كن حٌوٌاً ومستبشرا. وهذا ٌعنً عرض للمعلومات
المختصة وبعملن خبرتن ومؤهلاتن العلمٌة. ركز 

 على الناحٌة التً تؤهلن لاجراء التدرٌب. لا
دلٌمة. اذا كنت  15ٌجب ان تتجاوز فً هذا العرض 

 ماتتشعر بالراحة ، ٌمكنن اٌضا تمدٌم معلو
شخصٌة محدودة )أي ، اذا كنت متزوجاً ؛ ما اذا كان 

 لدٌن أطفال(. منذ البداٌة علٌن جعل المشاركٌن
منشغلٌن ومتأثرٌن بالدورة. ومن المهم جدا أن تحافظ 

 .على اللهجة الاٌجابٌة
الخطوة الثانٌة 

السماح للمشاركٌن فً الدورة بالتعرٌف عن انفسهم. 
 عدة طرق ، ولكنٌمكنن المٌام بذلن من خلال 

حاول ان تختار الطرٌمة الاكثر مرحاً , من خلال 
 لعبة او ما شابه فٌمكنن على سبٌل المثال ان تطلب
من كل واحد ان ٌكتب خمسة اشٌاء خاصة به على 

 .ورلة وٌمرؤها زمٌله لبالً الحضور
الخطوة الثالثة 

وضع المستلزمات اللوجستٌة للدورة . نماش حول 
 : . التزوٌد ببرنامج الدورة مثلاً  خطة ادارة الجلسة

تس كون الدورة لمدة ثلاثة اٌام، ٌتخللها فترات 
 استراحة صباحاً وبعد الظهر، فضلا عن استراحة

لتناول الغداء. ٌنبغً على المشاركٌن ، عند الإمكان , 
 الاتفاق على أولات الراحة او الانشطة. تمدٌم

ة جدول عمل للدورات ، بما فً ذلن اولات بداٌ
 ونهاٌة الجلسات سواء اكانت فردٌة او مجموعات؛

بداٌة ونهاٌة اولات الراحة واولات بداٌة ونهاٌة كل 
 ٌوم من اٌام الدورة. علٌن اٌضاً ان تنص جملة من

المواعد العامة ) أي كٌف سٌكون التفاعل بٌن بعضهم 
 : البعض اثناء فترة التدرٌب(. فعلى سبٌل المثال

الخلٌوٌة خلال ولت التدرٌب ٌمنع استعمال الهواتف 
 ، وٌمنع التحدث كثٌراً مع بعضهم ، وٌجب ان

ٌحترم كل منهما الاخر. هذه بضعة امور ٌنبغً 
 النظر الٌها وهً تعتبر كدستور للصف . انت تحتاج
واخٌرا ، لبل الانتمال الى التدرٌب الفعلً ٌجب ان 

 تنالش تمٌٌم الدورة وعلٌن اعلامهم بوجوب ملاً 
 . تمٌٌم ) ٌجب ان ٌكون لد تم اعدادها مسبماً(استمارة 

وٌجب اطلاع المشاركٌن على ان ملاً الاستمارة 
 سٌساعد المدربٌن على اجراء التعدٌلات تبعاً 

لتمٌٌمهم. على سبٌل المثال : هل كان هنان ما ٌكفً 
 من الولت لطرح جمٌع اسئلتهم أثناء المنالشات

 الٌومٌه؟
 

 

بشكل عام ٌكون الولت لد بعد تغطٌة كامل الدورة 
 حان لاخذ استراحة. اطرح سؤالاً بسٌطاً: تودون

اخذ فترة استراحة لتناول المهوة؟ عند عودتكم سوف 
 نبدأ

الخطوة الرابعة 
منالشة الموضوع الاساسً : ما هو موضوع الدورة, 

 مثلاً, هدف الدورة . نالش بعد ذلن جدول
ستعرض  الاعمال العام لكامل الدورة . لل لهم انن

 جدول اعمال كل ٌوم صباحاً. ربما تسأل ان كانوا
جاهزون للبدء بالنموذج الاول ) اطرح السؤال 

 .بحماس(
عندها ٌمكنن البدء بالنماش بطرح سؤال. مثلاً, ان 

 . كان الموضوع تصمٌم المشروع
لماذا ٌعتبر تصمٌم المشروع مهما؟ً  -ربما تمول 

 كٌن على اعمالاطرح فً البداٌة اسئلة تساعد المشار
التفكٌر حول موضوع الدورة. اعط المجال لثلاثة 

 مشاركٌن لاعطاء اجوبتهم وما ان ٌجٌبوا علٌن الرد
على تعلٌماتهم )بشكل عام علٌن ان تتلك اجاباتهم 

 وترد علٌها بشكل اجابً فعلى سبٌل المثال لد تمول
حماً, تماماً ، أو انت على حك ، أو لرٌب من  - '

 (الصحٌح
حان الولت للانتمال الى منالشة محتوى الدورة  الآن

بمادة  .وتناول الجزء الاول من التدرٌب الخاص بن
 التدرٌب الاساسٌة وذكرهم ان فترة

 دلٌمة وان ٌعودوا فً الولت المحدد 15الاستراحة 
 

الخطوة الخامسة 
انتهت الفترة الصباحٌة من التدرٌب علٌن ان تتذكر 

 المدربٌنباجراء التمٌٌم على 
الخطوة السادسة 

واذا كانت المنظمة او الجهة المنتدبة تعتزم اصدار 
 الشهادات, علٌن ان تجهزهم ) وان ٌكون لد تم

التولٌع علٌهم من لبلن ومن لبل مسؤول اخر( لبل 
 .ٌوم من نهاٌة الدورة

الخطوة السابعة 
فً بعض الثمافات ٌنبغً اجراء احتفال أو حفل ) 

 الختامٌة،التعلٌمات، والموسٌمى ، الخ( ، إذاالجلسة 
كان هذا هو الحال فً لبنان, فعلٌن كمدرب ان تذكر 

 المسؤولٌن عن الولت المناسب للاحتفال . وتذكر
ان تترن ولتا فً نهاٌة الجلسة التدرٌبٌة لمثل هذا 

 الحدث
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         -النشاط الاول  :

      التعارف    
    الجلسه أهداف

 الالفه وبناء التعارف

  اللماء باهداف وتعرفهم بالمشاركٌن الترحٌب

 من لدر الصً لتحمٌك العمل ورشه اثناء المشاركون سٌتبناها التً والمبادي المٌم تحدٌد
  التعلم

 التولعات تحدٌد

 -الاهداف الخاصة :

 اعطاء الطفل ادوات جدٌدة للتعرف والمنالشة  والحوار 
  ًالعمل الجماع 
 تعلم استخدام ادوات جدٌدة 
  المرح 

 الخطوات 

 ٌحصل كل طفل على ورله خاصة به  -1

 ٌمسم الاطفال لعدة مجموعات مكونه من طفلٌن  -2

بطرح بعض الاسئلة عن "الهوٌات ٌطلب من كل طفل التعرف على زمٌلة  -3

 ,الاسم ,لعبتة المفضلة .عدد الاخوة ...الخ

 ٌطلب من كل طفل رسم زمٌلة كما ٌراة هو  وتزٌن ورلتة  -4

ٌمكن ان ٌطلب من الاطفال كتابة ملاحظاتهم او استعمال رموز اذا كان لا  -5

 ٌستطٌع الكتابه 

 ٌطلب من الاطفال تعلٌك لوحهم على الحائط -6

 ٌطلب من كل مجموعه عمل عرض ما  لد توصلوا الٌة  -7

 أسئلة للتعزٌز 

 ما هو اسم صدٌمن ؟ -

 ماذا عرفت عنة ؟ -

 هل عرفت منه بعض الاشٌاء التً كنت تجهلها ؟ -

هل ٌمكن ان تفسر لنا ما تحتوٌه  لوحتن ؟  "هذا اذا لم ٌكن ٌجٌد الكتابه  ولام  -

 برسم رموز "

 -التأمل :

 ه العمل توجه الاسئله لجمٌع ورش

 هل كان النشاط سهل علٌنا ؟ -

 بماذا نشعر حٌنما ٌتكلم الاخرون بناء عنا ؟ -

 ماذا لو لم اخبرة عن نفسً ؟ -

 

 

 

 دكُله   53الىكذ   

 

 

 

 االإؼلىبتالادواث   

  a4وزق 

 كصاصاث مً مجلاث وحسائد

 ألىان

 هسوث ملىهت

ًِ هىث   طخ

 لصق 

 دبابِع 

 

 جىحيهاث خاصت للمِظس

 . 

 
ً
 أذا لم ًىً ممخع فهى لِع مفُدا
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  -النشاط الثانً :
 "الورشة  –قواعد العمل  "قواعد الفصل             
 الخطوات 

 تغٌر او مشترن هدف الى الوصول او ما أمر تحمٌك فً ٌرغبون عندما معا ٌجتمعون الناس ان للمشاركٌن المٌسر ٌخبر  -1

 عمل خطة الى الهدف هذا ٌتحول ان من لابد بل.  التجمع هذا نجاح لضمان مشترن هدف حول تجمعهم ٌكفً ولا لائم وضع

.  معا ترابطها وتسهل المجموعه هذه عمل تحكم لكً والمواعد والمبادي المٌم من عدد إٌجاد من ولابد الأدوار فٌها توزع

  أهدافها تحمٌك على وتساعدها

 بهدف الجماعه لوانٌن بتحدٌد المشاركون ٌموم الذهنً العصف أسلوب  -2

  اللماء اهداف وتحدٌد العمل سٌر  تسهٌل

  مثال لقواعد العمل داخل مجموعات العمل

 من حك كل مشارن ان ٌعبر عن رائٌه دون جرح مشاعر الاخرٌن 

  فلا للمتكلم ننصت ان و  فرد أو رأي بأي نهزأ وألا البعض بعضنا ٌحترم 
 وجمٌع مهمة الملاحظات فجمٌع  سخٌفه او منطمٌه غٌر إجابات توجد

 جٌدة الأسئلة

 عدم التكرار  

 انه الا الفاعلة المشاركة على فرد كل نشجع ان ٌجب.  المشاركة فً حك 
  انزعاجة تثٌر التً الموالف فً المشاركة عن الامتناع احد الا حك من

  ًالبعض بعضنا اراء على نبن  

 تعاون  

 التعبٌر فً ابداع  

 علٌها المتفك والمواعد بالمواعً التزام  

 دم استخدام التلٌفون المحمول ع 

  -التعزٌز :

 لماذا نحتاج الى المواعد فى حٌاتنا ؟ -

 نستطٌع التعاٌش بدون لواعد ؟هل  -

 لماذا ٌجب علٌنا المشاركة فى وضع لواعدنا الخاصه ؟ -

 

 

 

 

 

   

 دكيله53      الىكت    

 

 الادواث المطلىبت  

 وزق كلاب 

 مازن

 

 

 خاصتجىجيهاث 

 للميسس

 . 

 الجمٌع من احترامها ٌجب المواعد هذه

 تمٌز دون المٌسر فٌهم بما

 الالتزام مدي هو اللماءات تمٌم معاٌر احد

المواعد بهذة الجمٌع من  

 تعدل او تحذف او تضاف ان ٌمكن

 وما التجربه على بناء المواعد بعض

 الراحة المواعد هذه تضمن ٌستج حٌث

 اللماءات من الهدف وتحمٌك للجمٌع
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  -: الثالثالنشاط 
 "  أنعكاس "                    

 الخطوات 
 
 
 ٚاؽٍة ِٓ اٌرلا١ِز اٌّشاسو١ٓ اْ ٠ٕالشٛا ِا حذز فٝ اٌمظح ِؼاُ   أٚلف اٞ ٔشاؽ تذٟٔ اٚ شفٛٞ -1

 , اعأي اٌرلا١ِز ٚأٞ ِرفشج١ٓ حٛي الاحذاز اٌرٟ ٚلؼد .  ِٓ خلاي لظح "ٚسدج "   أحظً ػٍٝ ٚطف ٌّا حذز -1

 أػؾ وً شخض دٚس -2

فٝ اٌرحذز دْٚ ِماؽؼٗ . ٠ّىٓ اٌرشج١غ الا٠جاتٟ ِصً اٌٍّظ اٚ اٌّؼأمح ح١صّا واْ رٌه 

ِٕاعثاً, اْ ٠خفف ا٠ؼا ِٓ ِشاػش اٌغؼة اٚ الاحغاط تاٌزٔة ,٠جة أٝ ذثما ا٠ؼا ِحا٠ذاً 

 الاٚلاخ  ؽٛاي

ً٘ ذرؼشع ٌّشاوً ِّائٍح اعاي اٌّشاسو١ٓ ِثاششج  الاساء اعرطٍغ ِجّٛػٗ ٚاعؼٗ ِٓ  -3

اٌرجاسب ٞ اْ ذؼشع تؼغ \اِىٓ ٌه اٌرحذز تحش٠ح فأرا ٌُ ٠غرط١غ اٌرلا١ِز  وّا تاٌمظٗ , 

  ٌرشجؼُٙ ػٍٝ اٌحذ٠س ٠ّٚىٓ اْ ذؼشع ا٠ؼا ذجشتره اٌخاطح 

٠ّىٓ فٝ وص١ش ِٓ الاحٛاي اْ ٠ٛجذ اوصش ِٓ حً ِؼمٛي ػًٍ اٌحٍٛي اٌّطشٚحح ت١ٓ و١ف  -4

شجغ اٌرلا١ِز ػٍٝ اٌرفى١ش فٝ الاشاس اٌثذ١ٔٗ ٚاٌؼطاف١ٗ ٚاٌّرشذثٗ ػٍٝ ٘زج اٌحٍٛي ٚروشُ٘ 

 تاٌرجاسب اٌغاتمح راخ اٌطث١ؼٗ اٌّّاشٍح 

 

  الاهداف

  أن ٌعرض المشاركٌن أفكارهم الخاصه  ومشاركة الحلول 

  أن ٌتحدثوا بحرٌه عن تجاربهم الخاصه او عن شخص ٌعرفونه 

   خلال  عرض التجربه سٌكتسب منهم الكثٌرون الثمه بالنفس 

  مشاعرهم تجاة موالف وردة وأخٌها احمد والام معرفة 

 

 أسئلة للتعزٌز

  أسئل المشاركٌن  "بما هً مشاعرة تجاة المشكلة التً تعرض لها وكادت

او حٌنما عرض –تحرمة/ها من التعلٌم او شعر/ت خلالها بالتمٌز السلبً 

 الزواج ؟ علٌها

  هل ساعدن أخرون لحل تلن المشكلة مثال "كالكبار من العائله او الممربون

 او الاشماء ؟ 

  هل  –لم بسؤال المشاركٌن  ماذا كان خٌارهم فى نهاٌه  لصه وردة أخٌرا

 كان خٌاركم ان تكمل تعلٌمها ام توافك على الزواج ؟

 

 مســـاحة أضافٌه لاضافة معلومات والملاحظات 

 

 

 

 

 

   

 دكيله  53      الىكت    

 

 

 الادواث المطلىبت  

 وزق كلاب 

 مازن

 الىتيب اللصص ي "وزدة "

 

 خاصتجىجيهاث 

 للميسس

 . 

قم بتوزٌع القصص  -

 المصورة "وردة " أولا 

أعط لهم بعض الوقت  -

للقراءة ووقتا كافٌاً لمشاهدة 

 الرسومات 
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  -: الرابعالنشاط 
 "مواجهه التمٌز "                       
 الخطوات 

 
 

اٌر١ٍّز اٌّٙاْ "اٌّرؼشس" ٚلا ٌذٞ اٌر١ٍّز ا١ٌّٙٓ "طاحة ١ٌظ ِٓ اٌغًٙ اٌؼصٛس ػٍٝ حٍٛي فٝ حالاخ اٌغٍٛن اٌر١١ّضٞ فلا ٠ىْٛ ػادج ٌذٞ 

١ضٞ اٌؼشس " فُٙ ٚاػح ٌٍّمظٛد تاٌر١ّض ٚذرغُ ذظشفاخ اٌّذسط تأ١ّ٘ح خاطح فٝ ٘زج اٌحاٌٗ ارا ٠ٕثغٟ اْ ٠مَٛ اٌّذسط اٚلا تٕمذ اٌغٍٛن اٌرّ

١ّز اٌزٞ ذؼشع ٌٍر١ّض دْٚ أرماد غؼثح اٚ خٛفح اٚ اػطشاتٗ ٚاْ ٌٍّذسب ااْ ٠مذَ ِغأذج ٌٍرٍ ٓذٛػ١ح أح غ١ش ِمثٛي تراذاً ٠ّٚىٔمذاً ل٠ٛاً ٚ

٠ٕٚثغٟ ٌٍّذست١ٓ اْ  -٠ىْٛ حاصِاً ٌٚىٓ ِغأذا ِغ اٌطفً اٌزٞ طذس ػٕٗ اٌغٍٛن اٌر١ّضٞ 

٠غاػذٚا الاؽفاي اٌؼحا٠ا ػٍٝ ادسان سدٚد اٌفؼً اٌغٍث١ٗ ذجاج ٔٛع جٕغُٙ اٚ ِظٙشُ٘ اٚ 

اخشٞ إّٔا ذؼضٜ اٌٝ ذح١ضاخ غ١ش ِمثٌٛح ٠ٕٚثغٟ ػجضُ٘ اٚ ٌغرُٙ اٚ ػشلُٙ اٚ جٛأة 

ٔالش ٘زج  -ا٠ؼا اْ ٠ثحصٛا ِغ الاؽفاي اٌز٠ٓ شاسوٛا ف١ّا حذز ٚالاؽفاي اٌز٠ٓ شٙذٚج 

 ؼا٠ا ا٠ؼا ِغ اٌٛلاد٠ٓ ٚاٌّذسع١ٓ ٚافشاد اٌّجرّغ اٌّحٍٝ اٌم

 لغُ اٌر١ٍّض اٌٝ شلاز ِجّٛػاخ  .1

 عٍٛن ذ١ّضٞ "ِصاي "                           أػؾ وً ِجّٛػٗ ِٛلف ٠رؼشع ف١ٗ أحذ الاشخاص اٌٝ .2

تمنع احدي الفتٌات من  استكمال تعلٌمها بحجة ان "البنت ملهاش الا بٌتها  -

 فى الاخر " وانتظار الزواج من احد المتمدمٌن لخطبتها 

تدخل احد الفتٌات مدرسه "فنٌه " حٌن انهت الاعدادي ضد رغبتها  بحجة  -

انها فتاه وان مصارٌف الثانوٌه العامة مكلفة جداً على عكس ما حدث 

 لاخواتها البنٌن الذٌن اكملوا دراستهم 

فتاه تموم بكل اعمال المنزل مع ولدتها بما فٌها غرفه نوم اخٌها وغسل  -

 لعب  اطباله اٌضا وهو ٌموم بال

اعط لكل مجموعه المساحة والولت للعمل لعرض افكارهم وكٌف سٌتم  .3

معالجة الامر من خلال الرسم او التمثٌل او كتابه او سرد لصه لاصلاح 

 الوضع 

 اولف النشاط بعد انتهاء  العروض واستمع الى كل مجموعه على حدا .4

 نالش ما حدث   .5

  الاهداف

  أن ٌعرض المشاركٌن أفكارهم الخاصه  ومشاركة الحلول 

 خل مجموعات  اأن ٌموموا بالعمل د 

  خلال  عرض التجربه سٌكتسب منهم الكثٌرون الثمه بالنفس 

  التمٌز السلبً  واخٌرا اهمٌة   -الزواج المبكر  الوعً  تجاة لضٌه زٌادة

  مواجهه التسرب من التعلٌم 

 أسئلة للتعزٌز

  دع المجموعات الاخري تعبر عن ما شهدوة 

  التً طرحت علٌهم ؟أسئل المشاركٌن  "بما هً مشاعرة تجاة المشكلة  

 هل تعتمدون ان الحل الذي طرحوة اصدلائكم  هو حل  –لاخرون أسئل ا

 ؟  مناسب 

 

 

 

   

      الىكت    

 دكيله53

 

 

 

 

 الادواث المطلىبت  

 وزق كلاب 

 مازن

 الىان 

  a4وزق 

 

 

 

 خاصتجىجيهاث 

 للميسس

 . 

مخرج لا تتدخل فى تحدٌد ال -

 النهائً لعمل المجموعات  

قم بمتابعه سٌر العمل  وقدم  -

 الدعم للجمٌع 
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 " قً ح"                           -: الخامس النشاط 
   -: الاهداف

 التعرف على حمولة كطفل -

 ان ٌأخذ فمط ما ٌحتاج الٌة  -

 المشاركة -

  -: الخطوات

 اطلب منهم الجلوس فى دائرة كبٌرة   -

 ضم مجموعه كبٌرة من المصاصات الملونة والالوان   فى وسط الدائرة  -

 من ثم اخبرهم  بأن  ٌمتسموا  لوحتهم الى نصفٌن متساوٌن    -

  كاطفال   الٌه ٌحتاجون فٌما بالتفكٌر    الأطفال اخبر  ثم من

 بروح.  جٌدة بصحة ٌتمتعوا ان)    وروحٌة وبدنٌه عملٌة صفات من

 هذه تمثل رموز رسم او   الصفات هذه وٌكتبون(   الطٌبة.  الفكاهه

" ذكرهم بالنشاط السابك  الفارق و  فى النصف الاٌمن     المثالٌة الصفات

 بٌن الاحتٌاجات والرغبات "

 الٌها ٌحتاجون التً والمادٌة البشرٌة  الموارد او الأدوات  بسرد وٌممون ثم

( فى النصف   كالغذاء , الرعاٌة الصحٌة   مثلاً )   الصفات هذه لتحمٌك

 الاٌسر من الورلة 

 اطلب منهم ان ٌملبوا لوحتهم على الوجه الاخر الغٌر ممسم  -

 اطلب من كل طفل ان ٌرسم  "ماذا ٌري  عن نفسة فى المستمبل "  -

 الوحٌدة بالقاعدةأخبرهم  -

 

 

 

 فٓى ارفبلٛخ دمٕق انطفم

رُطجك انًجبدا الأعبعٛخ لارفبلٛخ دمٕق الإَغبٌ عهٙ الأطفبل ٔانجبنغٍٛ عهٗ 
كًب   الإَغبٌ؛دذ عٕاء, ٔٚشبس إنٗ الأطفبل ثٕضٕح فٙ انعذٚذ يٍ صكٕن دمٕق 

ٚزى رعذٚم ٔركٛٛف انًعبٚٛش خصٛصب عُذيب ركٌٕ الادزٛبجبد رزعهك ثأدذ انذمٕق 
انًًٛضّح نهطفم. ٔرضى ارفبلٛخ دمٕق انطفم انذمٕق الإَغبَٛخ انًزعهمخ ثبنطفم 

انٕاسدح فٙ صكٕن دٔنٛخ أخشٖ. غٛش أٌ ْزِ الارفبلٛخ رزُبٔل انذمٕق ثشًٕل أكثش 
انزٕجٛٓٛخ انزٙ رشكم ثبلأعبط َظشرُب رجبِ  ٔرٕفش يجًٕعخ يٍ انًجبدا

ٔٚشكم ْزا انزٕضٛخ ٔانزجًع نذمٕق الأطفبل الإَغبَٛخ نهجٛئخ ٔانٕعبئم .انطفم
انزٙ رًكٍّ الإَغبٌ يٍ انًُبء نجهٕغ انذذ الألصٗ يٍ طبلزّ, ٔثبلإضبفخ إنٗ إسعبء 

ق، انمٕاعذ الأعبعٛخ انزٙ ُٚجغٙ يٍ خلانٓب انٕصٕل إنٗ رذمٛك جًٛع انذمٕ
رذعٕ إنٗ رٕفٛش انًصبدس انًعُٛخ ٔانًٓبساد ٔانًغبًْبد انلاصيخ نضًبٌ ثمبء ًَٔبء 

الأطفبل إنٗ ألصٗ دذ. ٔرذعٕ انًٕاد أٚضب إنٗ ارخبر انزذاثٛش نذًبٚخ الأطفبل يٍ 
ٚزًزع جًٛع الأطفبل ثُفظ انذمٕق، ٔٚشرجظ .الإًْبل ٔالاعزغلال ٔعٕء انًعبيهخ

خ الأًْٛخ. ٔرشذد الارفبلٛخ عهٗ ْزِ انًجبدا أدذْب ثبٜخش ٔرزغبٖٔ فٙ دسج
ًّم الأطفبل يغؤٔنٛخ ادزشاو دمٕق انٕانذٍٚ خبصخ، ٔاٜخشٍٚ عبيخ. ٔفٙ  كًب رذ
َفظ انغٛبق رزجبٍٚ دسجخ فٓى الأطفبل نهمضبٚب انًثبسح فٙ الارفبلٛخ طجمب نهفئخ 

رخبر انعًشٚخ. ٔلا رعُٙ يغبعذح أٔنٛبء الأيٕس أٔلادْى فٓى دمٕلٓى دفعٓى لا
ٔرعزشف .انمشاساد انزٙ لذ ٚزشرت عهٛٓب عٕالت نٍ رًكُّٓى دسجخ َضجٓى يٍ رذًهّٓب

انذٔس انز٘ ٚمٕو ثّ انٕانذاٌ فٙ رُشئخ الأطفبل, ٔٚشجع َص   الارفبلٛخ ثأًْٛخ
الارفبلٛخ انٕانذٍٚ انزعبيم يع انذمٕق انًزعهمخ ثبلأطفبل "ثئعهٕة ٚزفك يع لذسح 

ا الأيش طجٛعٛب لأٔنٛبء الأيٕس انزٍٚ ٚذسكٌٕ يغزٕٖ ًَبء انطفم فٙ ٔلذ يجكش. ٔرعزًذ أعبنٛت انزشثٛخ (. ٔٚأرٙ ْز5انطفم " )يبدح 
9أٔ  3ٔاَزمبء انمضبٚب نهًُبلشخ ٔأعهٕة انشد عهٗ الأعئهخ عهٗ انفئخ انعًشٚخ نهطفم،   

   

      الىكت    

 دكيله53
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 خاصتجىجيهاث 

 للميسس

 . 

لا تتدخل فى تحدٌد المخرج  -

 النهائً لعمل المجموعات  

قم بمتابعه سٌر العمل  وقدم  -

 الدعم للجمٌع 

 

 

 

 

ٌمكن ان تحتفظ بقلمٌن من الالوان   " ان ٌكون فى ٌدٌك  قلم واحد فقط  لا

والباقً فى نصف الدائرة "   اى لا ٌمكن  الاحتفاظ بالادوات بجانبه  ٌبقً معه 

 ما ٌحتاجة فى كل مرة على حدة 
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 -المساواة بٌن الرجل والمرأة :مفهوم 
أن ٌحصل كلا الجنسٌن على نفس الفرص فً الحٌاة، وأن ٌتم التعّامل مع كلٌهما على لدم المساواة وبعٌدًا عن 

ب أو الحٌاة العامة عموماً، وكذلن الحصول على نفس التمٌٌّز سواء كان ذلن فً العمل أو تولًّ المناص

 .الحموق وأداء نفس الواجبات

٠ثُٕٝ ٘زا اٌّفَٙٛ ػٍٝ إػلاْ الأُِ اٌّرحذج تشأْ حمٛق الإٔغاْ ٚاٌٙذف إٌٙائٟ ِٕٗ ٘ٛ ذحم١ك اٌّغاٚاج فٟ اٌمأْٛ 

ّغاٚاج فٟ اٌّٛالف الاجرّاػ١ح، ٚخاطح فٟ الأٔشطح اٌذ٠ّمشاؽ١ح ٚذأ١ِٓ أجٛس ِرغا٠ٚح ِماتً أػّاي ِرغا٠ٚح، ٚاٌ

 إٌٝ جأة، ػٍٝ عث١ً اٌّصاي، ذؼذ٠ً اٌّغاٚاج فٟ اٌحمٛق فٟ اٌٛلا٠اخ اٌّرحذج.

صاخ فٟ ج١ّغ ِجالاخ ٚاٌّغاٚاج ت١ٓ اٌجٕغ١ٓ ٘ٛ ٘ذف ٌخٍك اٌرىافؤ ت١ٓ اٌجٕغ١ٓ ٚذّرؼُٙ تىافح اٌحمٛق ٚالاِر١ا

اٌح١اج، أحذ أ٘ذاف الاٌف١ح ٌلأُِ اٌّرحذج ، ِٓ أجً اٌّشاسوح فٟ اٌر١ّٕح ٚتٕاء اٌّجرّغ ٚإٔٙاء وافح اشىاي اٌر١١ّض 

ػذ اٌّشأج ، إٌاتؼح ِٓ الاػرماد أْ الإخرلاف ت١ٌٛٛجٝ ت١ٓ اٌجٕظ ٠ظف الأدٚاس اٌّفشٚػح اجرّاػ١ا ، ٘زٖ 

ٟ ٚػؼد أعاط الاخرلافاخ اٌث١ٌٛٛج١ح ت١ٓ اٌشجاي ٚإٌغاء ٘ٝ اٌرٟ ذخٍك ٠ٛ٘اخ الافرشاػاخ ٚإٌظُ اٌصمافاخ اٌر

ٔٛع اٌجٕظ، ِٚٓ شُ اٌر١١ّض تغثة اٌفٛاسق ت١ٓ اٌجٕغ١ٓ ٚأشىاي لا ذؼذ ٚلا ذحظٝ ِٓ أشىاي ػذَ اٌّغاٚاج ت١ٓ 

شجً ػٍٝ لذَ اٌجٕغ١ٓ ٠ٚشًّ ٘زا اٌٙذف جؼً حمٛق اٌّشأج ػٍٝ لذَ اٌّغاٚاج ِغ اٌشجً، ٚجؼً أ٠ؼا حمٛق اٌ

 اٌّغاٚاج ٌٍّشأج ، ٠ٚرخز اٌر١١ّض تغثة اٌرفشلح ت١ٓ اٌجٕغ١ٓ أشىالا ِخرٍفح وص١شج، حمٛق الإٔغاْ , اٌؼًّ ، اٌٍّى١ح .

 

 أضرار الزواج المبكر
 
المشكلات النفسٌة: ٌعُتبر الزواج المبكّر من أهم أسباب المشاكل والاضطرابات النفسٌةّ التً تواجهها الفتاة،  

زواجها فً عمرٍ صغٌر ٌحرمها من أشٌاء كثٌرة كانت ستتاح أمامها لو أنهّا لم تتزوج، وأول هذه وذلن لأنّ 
ًّ مع لرٌناتها، وتتلمى التعلٌم المناسب، وتلعب وتضحن وتمرح،  الأشٌاء حرمانها من أن تعٌش عمرها الطبٌع

ها الحالة إلى الاكتئاب، دون أن ٌكون لدٌها مسؤولٌات أكبر منها، كمسؤولٌة البٌت والزوج، ولد تصل ب
والحمد على المجتمع الذي تعٌش فٌه. المشكلات الصحٌةّ: الزواج المبكر ٌسبب حصول أمراض وأعراض 

جسدٌة كثٌرة، لد تكون غٌر معروفة بالنسبة للفتاة، كما أن حملها فً سنٍ صغٌرة ٌسبب لدٌها الكثٌر من 
اكتمال نموه بشكلٍ كامل، ولد تعانً من الإجهاض  المشكلات، كفمر الدم، واضطرابات فً الرحم بسبب عدم

المتكرر. مشكلات اجتماعٌةّ: الفتاة التً تتزوّج فً سنٍ صغٌرة، فً أغلب الأحٌان لا تحسن التصرّف مع 
طفلها الصغٌر الذي أصبحت له أماً بشكلٍ مفاجئ، كما لد تعانً من مشكلات عدٌدة مع زوجها وأهل زوجها، 

ب التعامل الصحٌح معهم بسبب للة خبرتها فً الحٌاة. مشكلات لانونٌة: الزواج فً ناتجة عن جهلها بأسلو
عمر صغٌر، ٌعرّض الفتاة وأهلها والزوج لمسائلةٍ لانونٌةٍ لأنهّ على الأرجح لن ٌتم تسجٌله فً السجلات 

 .المدنٌة
 

 


